
 

Referat fra lukket møde i Kommunalbestyrelsen 24. august 2022 

 

 

Mødested: Rådssalen kl. 17:00 

 

 

 
31. Meddelelser lukket møde 

Sagstype 

Orientering. 

 

Kommunalbestyrelsens møde den 24. august 2022: 

Ikke til stede: Peter Jacobsen (O) 

 

- 

 

 
32. Beslutning vedr. kommunal tilbagekøbsret 

Sagsnr. 22-009785 

 

Sagstype 

Beslutning. 

 
Resume og sagens baggrund 

Kalundborg Kommune har en tilbagekøbsret i år 2028 på ejendommen beliggende Kystbakken 

13, Kalundborg. Administrationen har modtaget anmodning om aflysning af tilbagekøbsretten i 

2022. Sagen fremsættes til beslutning om fremsættelse af tilbud til ejer på aflysning af 

tilbagekøbsretten mod at kommunen modtager kompensationsbeløb herfor. 

 

Kommunalbestyrelsens møde den 24. august 2022: 

Ikke til stede: Peter Jacobsen (O) 

 

Godkendt. 

 

 
33. Beslutning om nedrivning 

Sagsnr.: 22-007341 

Sagstype 

Beslutning. 

 

Resume og sagens baggrund 

I forlængelse af Kommunalbestyrelsens beslutning af den 29. april 2020, vedrørende udbud og 

salg af kommunens udlejningsejendomme, fremsættes sag vedr. ændring af beslutning om at 

sælge ejendommen på Eskebjergvej 94, 4593 Eskebjerg. 

 

Kommunalbestyrelsens møde den 24. august 2022: 

Ikke til stede: Peter Jacobsen (O) 

 

Godkendt. 



 

34. Ansættelse af borgerrådgiver 

Sagsnr.: 21-009249K 

 

Sagstype 

Orientering. 

 

Resume og sagens baggrund 

Kommunalbestyrelsen delegerede den 22. juni 2022 kompetencen til at ansætte en 

borgerrådgiver til borgmesteren. Kommunalbestyrelsens orienteres med denne sag om den 

indgående aftale. 

 

Borgmesteren har godkendt ansættelsesudvalgets indstilling om, at Michael Jonasen ansættes 

som borgerrådgiver, på de af Kommunalbestyrelsen tidligere vedtagne vilkår. 

 

Kommunalbestyrelsens møde den 24. august 2022: 

Ikke til stede: Peter Jacobsen (O) 

 

Taget til efterretning. 

 

 
35. Personalesag 

Sagsnr.: 22-007689 

 

Sagstype 

Beslutning. 

 

Resume og sagens baggrund 

Den 31. maj 2023 udløber kommunaldirektørens åremål efter 9 års ansættelse. Efter ramme-

aftale om kontraktansættelse og rammeaftale om åremålsansættelse kan 

kommunalbestyrelsen uden stillingsopslag og i direkte forlængelse af åremålsansættelsen 

overføre kommunaldirektøren til varig ansættelse på kontrakt i samme stilling. 

 

Kommunalbestyrelsens møde den 24. august 2022: 

Ikke til stede: Peter Jacobsen (O) 

 

Godkendt. 


